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Utylizacyjny

Gdarisk, dnia 30.01.2018 r.

Wykonawcy bioracy udziat w postepowaniu
l.dz. 260/DZL-DN/2018

dot.: postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego na ustugi pozyskiwania personelu.

Sygnatura 2/PN/2018

Zamawiajacy, dziatajgc w trybie art. 38 ust 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 ze zmianami), w zwigzku z zapytaniami dotyczacymi
postanowien SIWZ dla ww. postepowania, po dokonaniu analizy przestanych zapytan, przedstawia
nastepujgce wyjasnienia:

Pytanie nr 1

llu obecnie Paristwo zatrudniaja pracownikéw w ramach zamdwienia z 2017 roku?
Odpowiedz:

W ramach zawartej umowy Zamawiajacy korzysta z pracy 30 osab.

Pytanie nr 2

Czy zatrudnieni obecnie pracownicy sg do przejgcia, czy moga zostaé zatrudnieni przez przysztego
Wykonawce?

Odpowiedz:

Kwestie przejecia pracownikéw zatrudnionych przez Wykonawce do realizacji zamowniena nie lezg po
stronie Zamawiajgcego.

Pytanie nr 3

W jakiej wysokoéci pracownicy aktualnie pobieraja wynagrodzenie miesigczne w ramach zamdwienia
22017 r.?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie posiada wiedzy dotyczacej wynagrodzenia skierowanych do pracy oséb i rozlicza sie
z Wykonawcg wedtug zaoferowanej stawki godzinowej.

Pytanienr 4

Czy zatrudnione osoby wykonujg prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, czy umowy o prace?
Odpowiedz:

Z informacji przekazywanych przez Wykonawce, zgodnie z zapisami §4 ust. 5 obowigzujacej umowy, na
podstawie imiennego wykazu 0sob skierowanych do pracy, wraz ze wskazaniem rodzaju umowy
regulujacej wspétprace Zamawiajgcy informuje, ze osoby wykonujace pracg zatrudnione sg na
podstawie uméw cywilnoprawnych i uméw o prace.

Pytanie nr 5

Czy na stanowisku obowiazujg dodatkowe szczepienia?

Odpowiedz:

Pracownicy wykonujacy prace winni by¢ zaszczepieni na tezec i zottaczke typu A.

Pytanie nr 6

Czy odziez robocza dla zatrudnianych pracownikéw bedzie udostepniana przez Zamawiajgcego i po
czyjej stronie jest koszt prania odziezy?

Odpowiedz:
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Zgodnie z zapisami § 3 pkt 4 projektu umowy stanowigcej Il cze$é Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamowienia Zamawiajacy zobowigzuje sie do zapewnienia osobom skierowanym do pracy odziezy,
obuwia roboczego i srodkéw ochrony indywidualnej.

Koszty zwigzane z utrzymaniem odziezy ponosi Zamawiajacy

Pytanie nr7
Czy Zamawiajgcy pokrywa koszt urlopdw oraz zwolnier lekarskich pracownikéw kierowanych przez
Wykonawce?
Odpowiedz:
Zamawiajgcy nie pokrywa kosztdw urlopéw i zwolnien lekarskich.
Z powazaniem

Czio rzadu

ffaci kubek £
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